T.C.
BIiLECIK SEYH EDEBALI UNiVERSITESI
BIiLIMSEL YAYINLAR KOORDINATORLUGU YONERGESI

BiRiNCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonerge’nin amaci, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yaymlar
Koordinatorliigiiniin amaglarini, gorevlerini, faaliyet alanlarini, organizasyon yapisini, ¢alisma usul ve
esaslarii diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yaylar
Koordinatorliigiiniin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, organlarin gorevlerine ve
caligma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonerge,

a) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 12 nci maddesi, 13 iincii ve 14
uncii maddeleri,

b) 9/6/2004 tarihli ve 5187 sayili Basin Kanununun 5 inci, 6 nc1 ve 7 nci maddeleri,

c) 3/2/1984 tarihli ve 18301 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis olan Universiteler Yaym
Y onetmeligi,

¢) 22/10/1984 tarihli ve 18553 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis olan Universitelerde Ders
Araci Olarak Kullanilan Kitaplar, Teksirler ve Yardimer Ders Kitaplari Disindaki Yayimlarla lgili
Y onetmelik

hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Basg Editor/Editor: Bilecik Seyh Edebali Universitesi biinyesinde yayimlanan bilimsel
yayinlari, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigiinde temsil eden ve
yayinlardan birinci derecede sorumlu olan bag editorii/editorii,

b) Bilimsel Yaym: Bilecik Seyh Edebali Universitesine biinyesine bagl birimlerde
yayimlanan hakemli ve bilimsel siireli yayinlari,

¢) DOI: Sayisal Nesne Tanimlayicist (Digital Object Identifier)

¢) ISSN: Uluslararasi Standart Siireli Yaym Numarasi (International Standard Serial Number)
d) imtiyaz Sahibi: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektdriinii,

e) Koordinator: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yayinlar Koordinatoriinii,

f) Koordinatér Yardimeist: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yaymlar Koordinator
Yardimcisini,

g) Koordinatérliik: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yayinlar Koordinatdrliigiinii,



&) Koordinatorliik Birimleri: Koordinatorlilk amaglart dogrultusunda galismalar yapmak tizere
Koordinator tarafindan olusturulan ¢alisma birimlerini,

h) Rektor: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektdriinii,
1) Senato: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosunu,

i) Sorumlu Rektdr Yardimcisi: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yaymlar
Koordinatorliigiiniin isleyisinden sorumlu olan Rektoér Yardimcisini,

j) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesini,

k) Teknik ve idari diizeyde destek: Dergi editdr kurullarmin yiiriittiigli yayimn siireglerine
iceriksel miidahalede bulunmaksizin; DergiPark sisteminin dogru kullanimi, teknik tanimlamalarin
yapilmasi, indeks bagvurularinda gerekli belgelerin hazirlanmasi, bilgilendirme, yonlendirme ve
stirece iligkin destekleyici islemleri kapsayan rehberlik faaliyetlerini,

1) Yonetim Kurulu: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii
Yonetim Kurulunu,

ifade eder.
IKINCI BOLUM

Koordinatorliigiin Amaclar: ve Faaliyet Alanlari

Koordinatorliigiin Amaclar
MADDE 5 — (1) Koordinatorliigiin amaglar1 sunlardir:

a) Bilecik Seyh Edebali Universitesi biinyesinde yayin hayatma yeni baslayacak ya da
mevcutta yayimini siirdiiren bilimsel dergilerin DergiPark sistemine iligkin iglemlerini bilimsel ve etik
ilkelere uygun sekilde yiirlitmek, diizenlemek, bilgi destegi sunmak ve bu dergilerin goriiniirliigiinii
artirmaya katki saglamak,

b) Universitenin bilimsel yayimn faaliyetlerini merkezi bir yap1 icinde koordine etmek ve bu
stireclerde Bas Editorler ile is birligi yapmak,

c) Bilimsel dergilerin indeks bagvurusu siireclerinde, ilgili kriterlere uyum konusunda teknik
ve idari diizeyde destek saglamak,

¢) Universite biinyesindeki bilimsel dergi yaymciligina yénelik politika ve uygulamalarm
gelistirilmesine katki saglamak ve bu alandaki iyi uygulamalarin yayginlagmasina destek vermek,

d) Rektorliik tarafindan bilimsel yaymlar ve akademik dergicilik ile ilgili verilen diger
gorevleri yerine getirmek.

Koordinatorliigiin Faaliyet Alanlar
MADDE 6 — (1) Koordinatorliigiin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universite biinyesinde yayimlanan veya yayin hayatina yeni baslayacak bilimsel dergilerin,
DergiPark sistemine uygun sekilde yiiriitiilmesi i¢in teknik ve idari destek saglamak,

b) Bas Editorlerle diizenli iletisim ve is birligi icerisinde calisarak, dergilerin yayin siireciyle
ilgili karsilasabilecegi idari ve sistemsel sorunlara ¢dziim iiretmek,

¢) Dergilerin ulusal ve uluslararasi indekslere bagvuru siireclerinde, sistemsel gereklilikler,
belge hazirligi ve kriter uyumu konularinda bilgilendirme ve yonlendirme faaliyetlerinde bulunmak,

¢) DergiPark’tan gelen uyari, bilgilendirme ve giincellemeleri ilgili editorlerle paylasmak ve
koordinasyonu saglamak,

d) Bilimsel yaymlarin ve akademik yaymeciligin goriiniirliiglinii ve etki alanini artirmak,
dergilerin ulusal ve uluslararasi diizeyde indekslerde yer almalar1 konusunda destek saglamak.



e) Rektorlik tarafindan bilimsel yaymlar ve akademik dergicilik ile ilgili verilen diger
gorevleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM

Koordinatorliigiin Organlar: ve Gorevleri

Koordinatorliigiin Organlari

MADDE 7 — (1) Koordinatorliigiin organlar1 sunlardir:

a) Koordinatorliikten Sorumlu Rektdr Yardimeisi

b) Koordinator

¢) Koordinatér Yardimcilar

¢) Bas Editor

d) Koordinatorliik Birimleri

e) Yonetim Kurulu

Koordinatorliikten Sorumlu Rektor Yardimcisi ve Gorevleri

MADDE 8 - (1) Rektdr tarafindan gorevlendirilen Koordinatorlikten sorumlu Rektor
Yardimcisi, Koordinatorliigiin isleyisinden ve faaliyetlerinin etkin sekilde yiiriitiilmesinden Rektore
kars1 sorumludur.

(2) Koordinatorliikten sorumlu Rektor Yardimcisinin gorevleri sunlardir:
a) Koordinatorliigiin faaliyetlerini takip eder ve gerekli hallerde toplantilara katilmak,

b) Koordinatorliigiin yillik faaliyet programlarini ve raporlarini incelemek, Koordinatorliigiin
faaliyetlerinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi siire¢lerinde goriis bildirmek,

¢) Koordinatorliigiin ihtiyag duydugu personelin gorevlendirilmesi i¢in gerekli islemleri
baslatmak,

¢) Koordinatorliikten gelebilecek diger taleplerde, Universite imkanlar1 dihilinde gerekli
destegi saglamak.

Koordinator

MADDE 10 — (1) Koordinatér, Rektor tarafindan Universitenin gretim elemanlari arasindan
3 (i¢) yil igin gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Koordinator ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Koordinator, Koordinatorliigiin amacglar1 dogrultusunda, ¢alismalarin diizenli bir sekilde
yiriitiilmesinden ve Koordinatorliigiin tiim etkinliklerinin gézetim ve denetiminden Rektor’e ve
Koordinatorliikten Sorumlu Rektdr Yardimeisi’na karsi birinci derecede sorumludur.

(3) Koordinatdriin gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda koordinatér yardimcilarindan biri
Koordinator’e vekalet eder. Vekalet siiresi 6 (alt1) ay1 asamaz. Vekéletin 6 (alt1) aydan fazla siirmesi
durumunda Koordinator’iin gérevi sona erer. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan Koordinatoriin
yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usul ile yeni bir Koordinator gorevlendirilir.

Koordinator’iin Gorevleri
MADDE 11 — (1) Koordinator’iin gorevleri sunlardir:
a) Koordinatorliigii yonetmek ve temsil etmek,

b) DergiPark Bilimsel Yaymlar Koordinatorii Panelinde yer alan Yayimci sayfasindaki
icerigin dogru ve giincel olmasini saglamak,

c) Bilimsel dergilerle ilgili olarak;



aa) DergiPark'a bagvuru ve ayrilma siireglerini yiiriitmek,
bb) Dergi ad1 ve ISSN degisikliklerini yapmak,
cc) Dergilerin iicret politikasini belirlemek ve giincellemek,

¢¢) Yayim hayatina son verilen dergiler i¢in T.C. Kiiltir ve Turizm Bakanlig: ile
DergiPark'a gerekli bildirimleri yapmak,

dd) Bas Editor bilgilerini DergiPark sistemine tanimlamak ve gerekli yetkilendirmeleri
yapmak,
ee) Yayimci adina DergiPark Katilim So6zlesmesini imzalamak.
¢) DergiPark platformunda yayimlanan dergilere iliskin iletisim kanallarini yonetmek,
aa) Yayimci sayfasinda yer alan iletisim kanallarindan yoneltilen sorulara cevap vermek,
bb) Dergi kullanicilar1 ve DergiPark calisanlari ile etkili bir iletigsim saglamak,
d) Bas Editor ile koordineli sekilde DOI ve e-ISSN bagvurularini takip etmek,

e) Yaymn haklar, lisans ve telif konularinda bilgilendirme yapmak ve gerekli durumlarda
danigmanlik saglamak,

f) Koordinatorliik amaglarini gergeklestirmek iizere gerekli caligsmalarin yiiriitiilmesini ve
gelistirilmesini saglamak,

g) Koordinatorlik bilinyesinde gerekli alt hizmet birimleri olusturmak, bu birimlerin
faaliyetlerini diizenlemek ve kontrol etmek,

) Koordinatorliik ve koordinatdrliigiin alt birimleri ile Universitenin ilgili birimleri arasindaki
is birligini saglayarak, koordinatdrliik ¢aligmalarmin diizenli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini temin
etmek,

h) Koordinatorliigiin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢aligma plan ve programini
diizenleyerek Rektoriin onayina sunmak,

1) Koordinatorliiglin birimlerinde gorev alacak akademik ve idari personelin gdrev tanimint
belirlemek ihtiyaclarini gerekgeleriyle birlikte hazirlamak ve Rektdriin oluruna sunmak,

i) Universitenin bilimsel yayn faaliyetleri ile ilgili Rektorliik tarafindan verilen diger gorevleri
yerine getirmek.

Koordinator Yardimecilar

MADDE 12 - (1) Koordinatorliigiin ama¢ ve faaliyetleri dogrultusunda Koordinator
tarafindan verilen gorevleri yapmak {izere, Universitenin kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan
Koordinatoriin onerisi lizerine en fazla 3 (iig) kisi Rektor tarafindan 3 (ii¢) yil i¢in goérevlendirilir.
Koordinator Yardimeisi, Koordinator’e karsit sorumludur.

(2) Koordinatoériin gorevi basinda bulunmadigt zamanlarda Koordinatér Yardimeisi,
Koordinatore vekalet eder. Koordinatoér Yardimcilarinin gorev siiresi, Koordinatdriin gérev siiresi ile
smirlidir. Koordinatoriin  gérevinden ayrilmasit halinde Koordinatér Yardimcilarmin gorevi de
kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sone eren Koordinatér Yardimcilart ayni usul ile yeniden
gorevlendirilebilir.

(3) Koordinatéor Yardimcilari;; gorev ve sorumluluklarmi verimli bir sekilde yerine
getirmemesi halinde, gorevlendirilmesinde izlenen usule uygun olarak gorev siiresi dolmadan
gorevden almabilir. Koordinator Yardimcisinin 6 (alt1) aydan fazla goérevinin baginda bulunamayacagi
durumlarda gorevi sona erer. Herhangi bir nedenle goérevinden ayrilan Koordinator Yardimcisinin
yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usul ile yeni bir Koordinatdr Yardimcis1 gorevlendirilir.

Koordinator Yardimcisinin Gorevleri

MADDE 13 — (1) Koordinatér Yardimcisini gorevleri ve sorumluluklar: sunlardir:



a) Koordinatér Yardimcilari, Koordinatorliigiin ama¢ ve faaliyetleri dogrultusunda
Koordinatoriin verdigi gorevleri yerine getirmek suretiyle, Birim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesinde Koordinatore yardimci olmak,

b) Koordinatorliik ¢aligmalarinin  6nceden planlanmasi, yiiriitilmesi, birim c¢aligma
programimin hazirlanmasi ve yapilan ¢aligmalara iliskin faaliyet raporunun hazirlanmasi siireglerinde
Koordinatore yardim etmek,

¢) Koordinator’iin gorevi baginda bulunmadigi durumlarda vekéaleten Koordinatorliigii temsil
etmek,

¢) Koordinator tarafindan verilecek diger is ve islemleri yapmak.
Bas Editor

) MADDE 14 — (1) Universiteye bagl olarak yaym yapan bilimsel dergilerde bas editér,
Universitenin kadrolu dgretim iiyeleri arasindan ilgili akademik birimin en {ist yoneticisi tarafindan 3
(tig) y1l i¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi biten bag editor yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Bas editor higbir sekilde yetkisini bir bagkasina devredemez.

(3) Bas Editor’iin bilgileri, Bilimsel Yayinlar Koordinatorii tarafindan DergiPark sistemine
tanimlanir ve gerekli yetkilendirmeler yapilir.

Bas Editor’iin Gorevleri
MADDE 15 — (1) Bag Editor’iin gorevleri sunlardir:

(a) Bas Editor, DergiPark basvurusu kabul edildikten sonra dergi ile ilgili temel bilgileri
girmek ve dergi sayfa igeriklerinin olusturmak,

(b) Dergi yayim siirecini yonetmek,

aa) Basvurusu kabul edilen derginin sayfa igeriklerini olusturmak ve dergi ayarlarim
yapmak,

bb) Dergi yayim durumuna alindiktan sonra (yeni dergi i¢in zorunlu alanlar doldurulduktan
sonra, argivli dergi i¢in ise zorunlu alanlar doldurulup Katilim S6zlesmesi imzalandiktan sonra), dergi
ana sayfasindaki igerikleri diizenlemek ve kullanicilar1 atamak (kullanici atama islemi editdr rolii
tarafindan da gerceklestirilebilir),

¢) Arsiv yonetimi;

aa) Arsivli dergilerde arsiv aktariminmi takip etmek ve aktarim sirasinda olusabilecek
hatalarin giderilmesini saglamak,

bb) Arsivli dergilerde arsivin kopyalanabilir ve diizgiin olmasini saglamak,
¢) e-ISSN ve DOI yonetimi;
aa) e-ISSN numarasi bagvurusunu yapmak ve takibini saglamak,

bb) Derginin ilk sayisin1 en az 5 makale ile yayimlamak ve bunu T.C. Kiiltiir ve Turizm
Bakanligina bildirmek,

cc) DOI bagvurularin1 yapmak ve takip etmek,
d) Periyot ve say1 yonetimi;
aa) Derginin periyot se¢imini yapmak,

bb) Onaylanan periyot basvurularinin gegerliligini saglamak ve sistemin uyarilarini dikkate
almak,

cc) Dergi periyoduna uyulmadigi takdirde sistem tarafindan gonderilen uyart mesajlarini
dikkate alarak gerekli diizeltmeleri yapmak,

¢¢) Sayi diizeltme taleplerini takip etmek ve gerekli diizenlemeleri yapmak,



e) DergiPark ve Bilimsel Yaymlar Koordinatorliigii ile koordinasyon saglamak;
aa) DergiPark platformunda meydana gelen yenilik ve degisiklikleri takip etmek,

bb) DergiPark tarafindan eklenen yeni &zellikleri en gec bir ay icinde dergi sistemine
entegre etmek,

cc) DergiPark ile ilgili sorunlarda Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigi ile iletisimde olmak,
f) Etik kurallar ve ¢ikar ¢catigmalar1 yonetmek;

aa) Dergi ile ilgili etik sorun veya ¢ikar ¢atigmalarini Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii ile
¢Ozmek,

bb) Etik ihlalleri ve olas1 ¢ikar ¢atigmalarini raporlamak,
g) Yayin kalitesini artiric1 faaliyetler yiiriitmek;
aa) Bilimsel ve etik standartlara uygunlugu saglamak,

bb) Derginin ulusal ve uluslararasi indekslerde yer almasi igin gerekli diizenlemeleri
yapmak,

&) Mesajlagma ve iletigim;

aa) DergiPark Yonetimi, Bilimsel Yaymlar Koordinatorligii ve Editorler ile dogrudan
iletisimde olmak,

bb) Dergi ile ilgili siireglerde iletisim kanallarini etkin sekilde kullanmak,
h) Diger gorevler;

aa) Rektorliik ve Koordinatdr ve tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Koordinatorliik Alt Birimleri

MADDE 16 — (1) Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigiiniin amaglart dogrultusunda ¢aligmalar
yapmak iizere bilgi-islem, dagitim, arastirma, bilimsel toplantilar ve organizasyonlar gibi konularda
gerekli goriilen alanlarda alt birimler olugturulabilir.

(2) Alt birimlerde gorev alacak kisiler, yapilacak ¢alismanin niteligine gore; Koordinator
Yardmmeilari, Universitenin 6gretim elemanlari, koordinatorliik ¢aliganlari ya da ilgili alanda uzman
kisiler arasindan Rektor tarafindan 2 (iki) yil i¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren birim
temsilcileri yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Koordinatorliik birimleri, gerceklestirdikleri faaliyetlerle ilgili olarak diizenli raporlar
hazirlayarak Koordinator’e sunar.

(4) Alt birimlerin faaliyetleri, Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigii tarafindan denetlenir ve
degerlendirilir.

Yonetim Kurulu

MADDE 17 — (1) Yénetim Kurulu, Bilimsel Yaymlar Koordinatorligiiniin karar orgamdur.
Kurul; Koordinatoér, Koordinatér Yardimcilari ve Universite biinyesinde yayimlanan bilimsel
dergilerin Bas Editorlerinden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyeleri, ii¢ yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan iiyeler yeniden
gorevlendirilebilir.

(3) Yonetim Kurulu, Koordinator’iin ¢agrisi iizerine {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile yilda
en az 2 (iki) kez olagan ve gerektiginde olaganiistli toplanir. Toplantilarda kararlar oy ¢oklugu ile
alinir. Oylarin esit olmas1 durumunda Koordinator’iin oyu belirleyici olur.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

MADDE 18 — (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:



a) Bilimsel Yaymlar Koordinatorliigiiniin bilimsel, teknik ve idari faaliyetlerini planlamak,
yonetim ve calismalari ile ilgili konularda kararlar almak ve ¢aligma diizenini belirlemek,

b) Koordinatorliigiin yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Rektorliige sunulmasini saglamak,

¢) Koordinatorliigiin yatirim, plan ve biitce tasarisini hazirlamak ve Koordinator araciligiyla
Rektorliige sunulmasini saglamak,

¢) Koordinatorliik biinyesinde ihtiya¢ duyulan alanda alt ¢aligma birimlerinin kurulmasina
yonelik tavsiyede bulunmak,

d) Diger kurum ve birimlerle yapilacak is birligi esaslarini belirlemek, bilimsel ve teknik is
birlikleri i¢in strateji olusturmak,

¢) Koordinatorliige yapilan bagvurulari degerlendirmek,

f) Koordinator tarafindan glindeme getirilen diger konular goriismek, oneri ve tavsiyelerde
bulunmak ve karara baglamak.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérevleri
MADDE 19 — (1) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorevleri sunlardir:

a) Koordinator’iin daveti iizerine programlanan toplantilara katilmak, gorlis bildirmek ve
aliacak kararlara katki saglamak,

b) Koordinatér veya Kurul iyelerinin onerisi ile olusturulacak calisma gruplan veya
komisyonlara katilmak ve katkida bulunmak,

¢) Koordinatorlilk tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerin etkinligini artirmak amaciyla strateji
gelistirmek ve bu stratejilerin uygulanmasina destek vermek,

¢) Koordinatorliigiin amag ve faaliyet alanlarina iligkin konularda goriis ve 6neri sunmak,

d) Koordinatorlilk faaliyetlerinin bilimsel ve etik kurallara uygun sekilde yiiriitiilmesini
saglamak i¢in Onerilerde bulunmak,

e) Koordinatorliik biinyesinde yiiriitiilen ¢aligmalarda ortaya ¢ikan sorunlar tespit etmek ve
¢Ozilim Onerileri sunmak,

f) Koordinatorlik faaliyetlerinin tanitimi ve goriiniirliigii konusunda Koordinator’e destek
saglamak.

DORDUNCU BOLUM

Bilimsel Dergi Bagvurulari

Bilimsel Dergi Basvurular:

MADDE 20 — (1) Universite biinyesinde yayimlanmasi planlanan yeni akademik dergilere
iligkin ilk basvuru, ilgili akademik birim y6netimi tarafindan Bilimsel Yayimlar Koordinatorliigiine
yapilir. Bagvuruya eklenecek dosyada, derginin alanina katkisi basta olmak tizere; adi, amaci, kapsami
yayin politikasi, imtiyaz sahibi ve bas editorii agik bigimde yer alir.

(2) Dergi basvurular1 Bilimsel Yaymlar Koordinatorliigii Yonetim Kurulunca degerlendirilir
ve karara baglanir.

(3) Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigi Yonetim Kurulu, ilgili dergi basvurusuna iligkin
kararin1 Universite Yaym Komisyonu’na iletir.

(4) Yeni dergi bagvurulari, Senato karari ile kesinlesir.

(5) Senato karartyla kurulusu onaylanan yeni dergi i¢in, derginin DergiPark platformu
iizerinden yayimlanmasi planlantyorsa; Bas Editor bilgilerini, belirlenen iicret politikasini ve Senato



kararinm1 igeren bir dilekce ile ilgili birim tarafindan Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigiine resmi
bagvuru yapilir.

BESINCIi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yetki ve Sorumluluklarin Dayanag

MADDE 21 — (1) Bu Yonerge’de yer alan yetki ve sorumluluklar, DergiPark sisteminde
Bilimsel Yayinlar Koordinatdrliigii i¢in tanimlanmis rol ve gorevler esas alinarak olusturulmustur.

Personel Ihtiyaci

MADDE 22 — (1) Bilimsel Yaymlar Koordinatdrliigiiniin personel ihtiyaci, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 13. maddesi uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel
tarafindan karsilanir.

Mekan ihtiyaci

MADDE 23 — (1) Koordinatorliigiin faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in gerekli olan biiro ve
benzeri ¢alisma alanlari, Koordinator’iin 6nerisi dikkate alinarak Rektor tarafindan tahsis edilir.

(2) Koordinatorliigiin faaliyetlerini etkin sekilde yiirtitebilmesi i¢in gerekli olan teknik altyapi,
donanim ve mobilya gibi ihtiyaglar Rektorliik tarafindan karsilanir.

Harcama Yetkilisi
MADDE 24 — (1) Bilimsel Yayinlar Koordinatorliigiiniin harcama yetkilisi Rektor’diir.
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 25 — (1) Bu Yonerge’de hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 26 — (1) Bu Yénerge, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 27 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorii
yurutr.
Revizyon Takip Tablosu
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